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Trayectoria de la asignatura

La asignatura pertenece al drea de formacion Especiaizante Obligatoria.

Contenido del programa

Presentacion

El curso de Introduccion a los Negocios Internacionales esta formado por cuatro unidades guevan de lo general a lo
particular, iniciando con una introduccion a los negocios internacionales vy los ambitos culturales, politicos, legales y
eccnomicos de las empresas; se explica la razon de ser del comercio internacional y la inversion directa, las estrategias
Yy su internacionalizacion y se concluye con la gestion funcional en los negocios internacionales.

Objetivos del programa

Objetivo general

Teorias y vision global de los negocios internacionales. Factores e influencia de aspectos culturales entre los paises, su
desarrollo econdmico, sistemas politicos v sistemas sociales relacionados con los negocios internacionales.
Looperacion econémica, tratados internacionales y entornos financieros mundiales

Contenido

Contenido tematico

1. Los Negocios Internacionales y sus fundamentes: la globalizacion. Los ambitos politicos, legales y econdmicos,



2. Razon de ser del comercio internacional y la inversion extranjera directa, su operacién, negociacion con divisas y la
capitalizacion de la integracién global y regional.

Contenido tematico
Los Negocios Internacionales y sus fundamentos.
1.1 La Globalizacion de los Negocios.
111 Negocios Internacionales y negocios globales.
11.2 Los negocios Internacionales y la vision basada en las instituciones
113 Los Negocios Internacionales vy la vision basada en los recursos.
11.4 Los Negocios Internacionales y las visiones sobre |a globalizacion
1.2 Los Negocios Internacionales y las instituciones formales: politica, leyes y econcmia.
1.2.1 Las instituciones.
1.2.2 Los sistemas politicos: democracia, totalitarismo, riesgo politico
1.2.3 Sistemas Juridicos: derecho civil, comun y teocratico, derecho de propiedad, propiedad intelectual
12.4 Sistemas Econdmicos.
1.2.5 Propiedad privada frente a la propiedad del estado.
1.2.6 La vision de los negocios basada en las instituciones,
1.3 Instituciones informales: cultura ética y normas
131 La cultura: idioma, religién, estructura social y educacion.
1.3.2 Diferencias culturales: el contexto, conglomerado o cluster y la dimensién.
1.3.3 La cultura y los negocios internacionales
13.4 La ética, su dimension e impacto.
135 La Cestion de la ética en el extranjero
1.3.6 La etica y la corrupcion
1.3.7 Los negocios internacionales y los valores occidentales, orientales, la divergencia, el individualismo y el
—olectivismo.
I.4 Los negocios internacicnales vy los recursos vy capacidades
1.4.]1 Los recursos y capacidades y la cadena de valor.
1.4.2 El FODA: fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas
1.4.3 EI VRIO: valor, rareza o desigualdad, imitabilidad y arganizacién.
1.4.4 Recursos nacionales frente a capacidades internacionales.
1.4.5 El outsourcing, offshoring y reshoring
1.4.6 La habilidad gerencial.
15 Casos Integradores (parte 1)

2. Los negocios internacionales y el desarrollo de habilidades para su gerenciamiento.
2.1 El comercio internacional

211 .iPorqué, comercian las naciones?

212 Teorias del comercio internacional: mercantilismo, ventaje abscluta , ventaja comparativa, ciclo de vida del
producto, comercio estratégico y ventaja comparativa nacional de las industrias.

2.1.5 Evaluacion de las teorias del comercio internacional.

2.1.4 Barreras arancelarias y no arancelarias.

2.15 El libre comercio y los argumentos econdmicos y politicos.

2.2 La inversion directa e indirecta en el extranjero.

221 La inversion extranjera directa horizontal y vertical.

222 Las empresas multinacionales y no multinacionales

2.2.3 la propiedad directa y el licenciamiento.

2.2.4 Las ventajas de ubicacién y su neutralizacion.

225 Fallas del mercado y su superacion mediante la IED

226 Beneficios y costos de la IED en paises de origen v paises anfitriones.

2277 Coémo negociar las EMN vy los gobiernos anfitriones.

2.3 La operacién y negociacion con divisas



2.3.3 Diferencias de precio relativas y paridad del poder de compra.

2.3.4 Tasas de interés y oferta monetaria.

2.3.5 La Balanza de pagos v la productividad

72.3.6 Politicas de tipo de cambio

2.3.7 Evolucion del sisterna monetario internacional: patrén oro, Breton Woods, flexible y sistemas de cooperacion.
2.3.8 Fondo monetario internacional, banco mundial y organizacion mundial del comercio.

2.4 Los negocios Internacionales y ls integracion global y regional.

2.4 Integracion econdmica global

2.4.2 Beneficios politicos y econdmicos de la integracién econdmica global

243 La OMCy el GATT

2.4.4 Las integraciones econdmicas regionales, sus ventajas y desventajas: TLECAN, UE, Comunidad Andina, Mercosur:
USAN/UNASUR, CAFTA, ANZCERTA, ASEAN, APEC Y TPP.

2.4.5 Blogues econdmicos.

2.5 Casos Integradores (parte 2)

Actividades practicas

Entre las actividades extracurriculares que tienen que ver con ésta asignatura encuentran las siguientes: a) Asistencia
a conferencias, serinarios y convenciones que sobre la materia sean organizadas por el Departamento u otra entidad.
b) Las visitas guiadas a empresas u crganizaciones ¢) Las tutorias que reciben los alumnos que las solicitan a este
Departamento via el coordinador de carrera del programa educativo especifico. d) Vinculacion empresarial mediante
la aplicacion o transmisian del conocimiento, ) Lectura de temas selectos en lengua extranjera.

Metodologia

Tradicional, Deductivo, Analitico, Descriptivo, Explicativo, Lectura previa, Discusion de temas, Trabajos de investigacion,
Exposicion del maestro, Exposicién de alumnoes, Articulos, Pizarrén, Diapositivas, Libros de texto.

-valuacién

Los criterios de asistencia para el ciclo 2 0 2 5, selian:

Los criterios de evaluacién del curso se definen por los miembros de la academia considerandose los siguientes
conceptos:

Periodo de exdmenes ordinariosdel9 de diciembre de 2025.

Periodo de examenes extraordinariosdel 12 de diciembre de 2025.

Fecha limite de captura de calificaciones 9 a | 12 de diciembre de 2025,

Asistencia del alumno al 80% de las clases para tener derecho a calificacién en periodo ordinario.

Asistencia del alumno al 65% de las clases para tener derecho a calificacicnes en periodo extraordinario.
Findelcurso2025- B, 9 de diciembre de 2025.

Los dias de descanse obligatorios establecidos en los contratos colectivas de trabajo celebrados con STAU de G, seran
publicados mediante circulares emitidas por la Secretaria General.

Vacacionesde Inviernodel 20 de diei mbre al 7 de enero de 2026,
Ponderaci an:

Examenes, 2 (medio curso y fin de curso) 50%
Investigacion y tareas, exposiciones, articulos en ingléss, etc. 25%
Trabajo de equipo (participacion en Negomarket) 25%

La participaciodon activa en NEGOMARKET es obligatoria, quien
acumul ados
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Otros materiales

Perfil del profesor

Contar con posgrado de preferencia en drea de Negocios Internacionales y/o Mercadotecnia, con experiencia
deseable en el érea de 2 afnos minimo.

Lugar y fecha de su aprobacion

Se reviso y actualizo el 7 de agosto del 2025,

Instancias que aprobaron el programa
El programa fue evaluado y revisado por los orofesores que i

fegran la Academia de Administracion Internacional del
o del 2025.
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